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Emploi Saisonnier Eté 2021
FICHE DESCRIPTIVE DU POSTE

 Direction / Service : CCAS – Gérontologie

Lieu de travail : EHPAD 
Fonction : Agent d’entretien de jour 
Grade : Adjoint Technique 2e cl
Période de travail : De juin à septembre 2021 (1 mois minimum de disponibilité demandée)
Temps de Travail : 35h ou 37h30 
Matin : 7h à 15h 





Soir : 13h00 à 20h30

Travail 1 week-end sur 2 et 1 férié sur 2
Missions principales : Entretien des locaux et du matériel – travaux d’hygiène et d’entretien avec les aides-soignants (literie) – distribution des repas - 

Compétences  nécessaires  et qualités requises : Ponctualité – Discrétion – Adaptation – Sens de l’organisation – Maîtrise de soi - Aptitude à la polyvalence – Sens du travail en équipe – 
Observations particulières : Intérêt pour le contact avec les personnes âgées dépendantes – Vaccination hépatite B -

Correspondants RH au CCAS 

Eva BAMBA et Léna CHARRIGNON : ccas.saisonniers@mairie-lyon.fr
